
























































maksud tersebut melakukan pengubahan dan/atau penambahan dalam -------
bentuk bagaimanapun yang diperlukan dan/atau disyaratkan oleh Menteri ---
Hukum dan Hak Asasi Manusia Republik Indonesia agar dapat disetujui ----

perubahan Anggaran Dasar sebagaimana dimaksud dan melakukan segala --

sesuatu yang disyaratkan oleh peraturan perundang-undangan yang berlaku.
-Kemudian Ketua Rapat menanyakan kepada para pemegang saham dan/atau -----
kuasa pemegang saham apakah usul keputusan yang diajukan dapat disetujui oleh

Rapat.

-Oleh karena terdapat para pemegang saham dan/atau kuasa pemegang saham -----
yang tidak setuju atas usul keputusan Mata Acara Pertama dari Rapat tersebut, ----
maka dilakukan perhitungan suara dan setelah dilakukan perhitungan suara, -------

ternyata diperoleh hasil perhitungan suara sebagai berikut:

Dalam Mata Acara Pertama dalam Rapat:

Berdasarkan hasil pemungutan suara yang dilakukan dalam Rapat dan juga --------

melalui eASY.KSEI sebagai berikut:

-Abstain : 0 (nol) saham atau merupakan 0% (nol persen);--- ---
-Tidak Setuju : 100 (seratus) saham atau merupakan 0,0000013% (nol koma nol -

nol nol nol nol satu tiga persen);

-Setuju : 7.615.398.105 (tujuh miliar enam ratus lima belas juta tiga ratus -
sembilan puluh delapan ribu seratus lima) saham atau merupakan

99,9999987% (sembilan puluh sembilan koma sembilan sembilan

sembilan sembilan sembilan delapan tujuh persen);-----=-==-=-==----

sehingga dengan demikian:

“Rapat dengan suara terbanyak 7.615.398.105 (tujuh miliar enam ratus lima
belas juta tiga ratus sembilan puluh delapan ribu seratus lima) saham atau --
merupakan 99,9999987% (sembilan puluh sembilan koma sembilan sembilan

sembilan sembilan sembilan delapan tujuh persen) dari seluruh jumlah -------

suara yang dikeluarkan dalam Rapat memutuskan:

1. Menyetujui perubahan Anggaran Dasar Perseroan dalam rangka -

\ penyesuaian dengan POJK 14/2019, POJK 15/2020, dan ------=-=-n=n=n-
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- tuan KAZUHISA MIYAGAWA;
selaku Wakil Direktur Utama Perseroan terhitung sejak ditutupnya ----

Rapat. =

Memberikan pelunasan dan pembebasan tanggung jawab sepenuhnya -
(volledig acquit et de charge) atas semua tindakan pengurusan yang -----
telah dijalankannya dari bulan Januari 2020 (dua ribu dua puluh) ------
sampai dengan efektifnya pengunduran diri yang bersangkutan, sejauh
tindakan tersebut tercermin dalam Laporan Tahunan dan Laporan ----
Keuangan yang bersangkutan dan sejauh Laporan Tahunan dan --------
Laporan Keuangan yang bersangkutan tersebut disetujui dan disahkan
oleh RUPS Tahunan Perseroan untuk tahun buku 2020 (dua ribu dua --

puluh), yang akan diselenggarakan pada tahun 2021 (dua ribu dua -----

puluh satu).” i ——

Memasuki Mata Acara Ketiga dari Rapat, yaitu:

“Pengangkatan anggota Direksi Perseroan.”

-Ketua Rapat mempersilakan kepada tuan Insinyur ONGKI WANADJATI DANA

tersebut dalam jabatannya selaku Direktur Utama Perseroan untuk menyampaikan

penjelasan berkenaan dengan Mata Acara Ketiga dari Rapat.

-Kemudian tuan Insinyur ONGKI WANADJATI DANA tersebut menyampaikan

penjelasan berkenaan dengan Mata Acara Ketiga dari Rapat, yang pada pokoknya

sebagai berikut:

“Dengan merujuk pada: -

a. Pasal 94 UUPT;

b. Pasal 3 juncto Pasal 7 POJK 33/2014;

c. Pasal 6 POJK 55/2016;
d. SEOJK 13/2017; — -

e. SEOJK Nomor 39/SEOJK.03/2016 tentang Penilaian Kemampuan dan --
Kepatutan bagi Calon Pemegang Saham Pengendali, Calon Anggota -
Direksi dan Calon Anggota Dewan Komisaris Bank (untuk selanjutnya --

disebut “SEOJK 39/20167);=-======--=m e m e e













ribu dua puluh dua).
Adapun riwayat hidup dari tuan CHOW YING HOONG adalah sebagai -----

berikut:

Warga Negara Singapura, lulusan Business Administration di bidang --------
Finance dari National University of Singapore pada tahun 1984 (seribu -----
sembilan ratus delapan puluh empat). Menjabat Komisaris Perseroan sejak -
2015 (dua ribu lima belas) kemudian menjadi Wakil Komisaris Utama ------
Perseroan sejak 1-2-2019 (satu Pebruari dua ribu sembilan belas). -==---=-----
Mengawali karir di United Overseas Bank pada tahun 1984 (seribu sembilan
ratus delapan puluh empat), diikuti dengan ABN Bank, Singapore, Sanwa --
Bank, Singapore, dan bergabung di SMBC Singapore Branch sejak tahun --

2000 (dua ribu) sampai dengan saat ini menjabat sebagai Managing ----------

Executive Officer & Co-Head of Asia Pacific Division.”
-Setelah mendengarkan penjelasan dari nyonya DINI HERDINI, Sarjana Hukum -
tersebut, selanjutnya Ketua Rapat memberikan kesempatan kepada para pemegang
saham dan/atau kuasa pemegang saham untuk menyampaikan pertanyaan atau ----

pendapat sehubungan dengan Mata Acara Keempat dari Rapat.

-Oleh karena tidak ada pertanyaan atau pendapat mengenai Mata Acara Keempat -

dari Rapat, selanjutnya Ketua Rapat menyampaikan usul keputusan Mata Acara --

Keempat dari Rapat, yaitu agar Rapat dapat:

-Menyetujui pengangkatan:

- tuan CHOW YING HOONG:;----
sebagai Komisaris Utama Perseroan, yang semula menjabat sebagai Wakil -----
Komisaris Utama Perseroan terhitung sejak ditutupnya Rapat dengan masa -----
jabatan menghabiskan sisa masa jabatannya, yaitu sampai dengan ditutupnya --
RUPS Tahunan Perseroan yang akan diselenggarakan pada tahun 2022 (dua -
ribu dua puluh dua), tanpa mengurangi hak RUPS atau peraturan perundang----

undangan yang berlaku untuk memberhentikannya sewaktu-waktu sebelum ----

masa jabatannya berakhir.

-Kemudian Ketua Rapat menanyakan kepada para pemegang saham dan/atau -----
-












Perseroan mengusulkan kepada Rapat untuk mengangkat tuan EDMUND ---
TONDOBALA sebagai Komisaris Independen Perseroan terhitung sejak ----
ditutupnya Rapat dengan masa jabatan sampai dengan ditutupnya RUPS ----
Tahunan Perseroan yang akan diselenggarakan pada tahun 2022 (dua ribu --
dua puluh dua).

Adapun Riwayat Hidup dari tuan EDMUND TONDOBALA adalah sebagai

berikut:

Warga Negara Indonesia, lulusan Master of International Management dari
American Graduate School of International Management/Thunderbird, ----- -
Glendale, Arizona pada tahun 1990 (seribu sembilan ratus sembilan puluh).
Memulai karir di Security Pacific Bank Arizona pada tahun 1999 (seribu ----
sembilan ratus sembilan puluh sembilan) dan bergabung dengan PT BANK
CENTRAL ASIA Tbk (untuk selanjutnya disebut “BCA”) sejak tahun 1990
(seribu sembilan ratus sembilan puluh) dengan jabatan terakhir sebagai ------

Kepala Divisi Perbankan Internasional BCA dan sebagai Direktur di BCA --

Finance Hongkong.”
-Setelah mendengarkan penjelasan dari nyonya DINI HERDINI, Sarjana Hukum -
tersebut, selanjutnya Ketua Rapat memberikan kesempatan kepada para pemegang
saham dan/atau kuasa pemegang saham untuk menyampaikan pertanyaan atau ----

pendapat sehubungan dengan Mata Acara Kelima dari Rapat.

-Oleh karena tidak ada pertanyaan atau pendapat mengenai Mata Acara Kelima ---
dari Rapat, selanjutnya Ketua Rapat menyampaikan usul keputusan Mata Acara --

Kelima dari Rapat, yaitu agar Rapat dapat:

1. Menyetujui pengangkatan: e

- tuan EDMUND TONDOBALA;
sebagai Komisaris Independen Perseroan terhitung sejak ditutupnya Rapat
dengan masa jabatan yang merupakan sisa masa jabatan anggota Dewan --
Komisaris yang sedang menjabat, yaitu sampai dengan ditutupnya RUPS -

Tahunan Perseroan yang akan diselenggarakan pada tahun 2022 (dua ribu

dua puluh dua), tanpa mengurangi hak RUPS atau peraturan perundang---

—





















